Baza projektéw z konkursu nr POWR.01.02.01-1P.21-18-009/19 — stan na dzien 11.12.2019 r.

Lp. | Beneficjent Co oferuje projekt? Dla kogo? Kiedy
1. | BD Center Spétka z o.o0. Trening motywacyjny i poszukiwania 50 oséb w wieku 15-29 lat, bierne Realizacja projektu:
ul. Broniewskiego 1 pracy, posrednictwo pracy, doradztwo | zawodowo, ktére nie uczestniczg w | 01.09.2019-31.12.2020
35-222 Rzeszéw zawodowe, szkolenia, staze ksztatceniu i szkoleniu (tzw. osoby z
tel. 694486392 kat. NEET), w tym osoby z Rekrutacja:
e-mail: biuro@bdcenter.pl niepetnosprawnosciami, 01.10.2019-30.11.2019
zamieszkujgce w rozumieniu KC
obszar woj. podkarpackiego, z
Praca sie optaca! wyltgczeniem osdb nalezacych do
POWR.01.02.01-18-0018/19 grupy docelowej Poddziatania 1.3.1
PO WER
www.pracasieoplaca.bdcenter.pl
2. | Podkarpacka Agencja Konsultingowo Doradcza Sp. z 0.0. Doradztwo zawodowe, posrednictwo 114 oséb w wieku 15-29 lat, bierne | Realizacja projektu:
ul. Staszica 7 pracy, szkolenia zawodowe, staze, zawodowo, ktére nie uczestniczg w | 01.01.2020-30.09.2021
38-200 Jasto wsparcie zatrudnieniowe ksztatceniu i szkoleniu (tzw. osoby z
tel. 507272146, 13 446 75 62 (subsydiowane zatrudnienie) kat. NEET), w tym osoby z Rekrutacja:
e-mail: biuro@pakd.pl niepetnosprawnos$ciami, 01.01.2020-31.01.2020
zamieszkujgce w rozumieniu KC
Mtodos¢, Aktywnosé, Praca! obszar woj. podkarpackiego, z
POWR.01.02.01-18-0096/19 wyltgczeniem osdb nalezgcych do
grupy docelowej Poddziatania 1.3.1
Strona internetowa — w przygotowaniu PO WER
3. | ISOFT Grzegorz Lasek 1. Indywidualne doradztwo Grupe docelowg (GD) stanowig Realizacja projektu:

ul. Piwonii 12, 35-604 Rzeszow
tel. do rekrutacji — dane zostang podane przed
rozpoczeciem realizacji projektu

Wyzsze kwalifikacje szansq na rozwdj zawodowy
POWR.01.02.01-18-0028/19

Strona internetowa — w przygotowaniu

zawodowe w celu opracowania
lub/i weryfikacji IPD

2. Indywidualne poradnictwo
zawodowe

3. Szkolenia
zawodowe/kompetencyjne

osoby mtode, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, w wieku
15-29 lat z nastepujgcych grup
docelowych:

- tzw. Ubodzy pracujacy,

- osoby zatrudnione na umowach
krotkoterminowych oraz

- pracujgcy w ramach umoéw
cywilno-prawnych zgodnie z

01.01.2020 -
30.06.2021

Rekrutacja:

Informacje zostang
podane przed
rozpoczeciem realizacji
projektu



mailto:biuro@bdcenter.pl
http://www.pracasieoplaca.bdcenter.pl/

definicjg w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkow EFS w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020 z
wytaczeniem grupy okreslonej dla
trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1.

FUNDACJA MULTIREGION 1. Diagnoza potrzeb z opracowaniem | 135 oséb mtodych (15 - 29 lat), Realizacja projektu:
ul. KOSCIUSZKI 73 Indywidualnego Planu Dziatania zamieszkujgcych lub uczacych sie 01-10-2019 - 31-03-
39-200 DEBICA 2. Posrednictwo pracy i poradnictwo | na terenie woj.podkarp., biernych | 2021
Tel. 794-666-337 psychologiczne zawodowo, nieuczestniczgcych w

3. Poradnictwo zawodowe grupowe szkoleniu lub ksztatceniu (tzw. Rekrutacja:
POWER do dziatania! 4. Szkolenia zawodowe osoby z kategorii NEET), w tym: 10.2019-03.2020
POWR.01.02.01-18-0109/19 5. Staze zawodowe min. 15 ON, min. 80 os. o niskich

kwalifikacjach
www.multiregion.pl
ROKOSZEWSKI MARCIN MARSOFT 1. Identyfikacji potrzeb UP i 55 0s. (33K/22M) biernych Realizacja projektu:
Ul. Lotnicza 3, Lublin mozliwosci w zakresie zawodowo, w wieku 18-29 lat, 2019-10-01 — 2020-12-
Biuro projektu: ul. Jarostawska 51, 37-500 Widna Goéra doskonalenia zawodowego zamieszkatych w woj. 31
Tel. 539539444 (Pawet Grabon) 2. Indywidualne poradnictwo podkarpackim (WP), nalezagcych do
zawodowe kategorii NEET, tj. os., ktore Rekrutacja:

Mtodzi w akcji! 3. Coaching pozostajg bez zatrudnienia, nie 10.2019, XI1.2019,
POWR.01.02.01-18-0153/19 4. Szkolenia ksztatca sie (nie uczestniczg w 11.2020

5. Staze zawodowe u pracodawcy ksztatceniu formalnym w trybie
http://www.marsoft.eu/dlamlodych-2-2/ 6. Aktywne posrednictwo pracy stacjonarnym) i nie szkolg sie (nie

uczestnicza/yty pozaszkolnych
zajeciach majacych na celu
uzyskanie, uzupetnienie lub
doskonalenie umiejetnosci i
kwalifikacji zaw. lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania
pracy, w ciggu ostatnich 4 tyg.). W
zakres GD nie wejdg os. z grupy
docelowej okreslonej dla trybu



http://www.multiregion.pl/
http://www.marsoft.eu/dlamlodych-2-2/

konkursowego w poddz.1.3.1.

Centrum Promocji Biznesu
Pawet Zajac

ul. Szarych Szeregéw 5
35-114 Rzeszow

Tel. ogdlny 17 852 56 46
Tel. do rekrutacji — udostepniony bedzie przez

Beneficjenta, gdy rozpocznie sie realizacja projektu.

Mtodzi na start - Il edycja
POWR.01.02.01-18-0129/19

Strona internetowa — w budowie

1. Doradztwo zawodowe-
opracowanie Indywidualnego
Planu Dziatania (IPD).

2. Warsztaty Aktywnego
Poszukiwania Pracy (WAPP).

3. Indywidualne Poradnictwo
zawodowe (IPZ).

4. Posrednictwo Pracy.

Szkolenie zawodowe.

6. Staze zawodowe.

b

Grupa docelowg projektu sg osoby
mtode, w wieku 15-29 lat,
pozostajgce bez pracy, tj. bierne
zawodowo ktére nie uczestniczg w
ksztatceniu i szkoleniu (tzw. osoby z
kategorii NEET), w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, z
wyltgczeniem osdb nalezacych do
grupy docelowej okreslonej dla
trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1. Projekt jest
skierowany wytgcznie do osoéb z
obszaru woj. Podkarpackiego (
zamieszkujg woj. podkarpackie w
rozumieniu przepiséw KC).

Grupe docelowg stanowig co
najmniej 20% osoby z
niepetnosprawnosciamii /lub
osoby o niskich kwalifikacjach
(kryterium premiujgce). Projekt
jest skierowany w co najmniej 50%
do oséb zamieszkujacych (w
rozumieniu przepiséw KC) miasta
$rednie lub miasta tracace funkcje
spot.-gosp.(kryterium premiujgce).
Beneficjent zapewnia mozliwosé
skorzystania ze wsparcia bytym UP
z zakresu wiaczenia spot.
realizowanych w ramach celu
tematycznego 9 w RPO, o ile
spetniajg przestanki okreslone w
kryterium dostepu dot. grupy
docelowej.

Realizacja projektu:
od 2019-10-01 do
2021-09-30

Rekrutacja:
Rekrutacja ciggta od 01-
10-2019

KORPORACIJA VIP SPOLKA Z OGRANICZONA

Gtéwne zadania w projekcie to:

Grupe docelowg projektu stanowig

Realizacja projektu:

3




ODPOWIEDZIALNOSCIA

ul. Ceramiczna 3

38-120 Czudec

Tel. 17 85 23 169, kom. 602 329 010

Start w przysztos¢
POWR.01.02.01-18-0032/19

Strona internetowa — w budowie

-opracowanie IP i poradnictwo
zawodowe

-szkolenia zawodowe

-staze zawodowe

osoby mtode, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, w wieku
15-29 lat, pozostajgce bez pracy, w
tym w szczegdlnosci osoby, ktore
nie uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu (tzw. osoby z kategorii
NEET) z wytgczeniem grupy
okreslonej dla trybu konkursowego
w poddziataniu 1.3.1. Uczestnikami
projektu bedg wytacznie osoby
bierne zawodowo, zamieszkujgce
woj. podkarpackie (w rozumieniu
KC).

od 2020-01-02 do 2021-
06-30

Rekrutacja:
02.2020-10.2020

Dolina Edukacji Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
ul. Orzeszkowej 7 - | pietro

35-002 Rzeszéw

Tel. 733 033 638, 732 944 722

Badz aktywny!
POWR.01.02.01-18-0016/19

Strona internetowa — w budowie

¢ Poradnictwo zawodowe
¢ Szkolenia zawodowe;
e Staze zawodowe.

Grupe docelowg projektow
stanowig osoby mtode, w tym
osoby z niepetnosprawnosciami, w
wieku 15-29 lat, pozostajgce bez
pracy, w tym w szczegdlnosci
osoby, ktére nie uczestniczg w
ksztatceniu i szkoleniu (tzw. osoby z
kategorii NEET) z wytgczeniem
grupy okreslonej dla trybu
konkursowego w poddziataniu
1.3.1. Uczestnikami projektu bedg
wytacznie osoby bierne zawodowo
— 100 osbb. Uczestnicy projektu
beda zamieszkiwali woj.
podkarpackie (w rozumieniu KC).
Projekt jest skierowany w co
najmniej 50% do oséb zam. (w
rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego) miasta Srednie w tym
miasta tracgce funkcje spoteczno-
gospodarcze.

Co najmniej 20% uczestnikow

Realizacja projektu:
01.10.2019-31.08.2021

Rekrutacja:
2019.10-2020.09




bedzie posiadato niskie kwalifikacje
lub status osoby niepetnosprawnej
(ON).

9. | INNOVO" INNOWACIE W BIZNESIE SPOtKA Z Realizacja projektu polega na Grupa docelowg projektu jest 50 Realizacja projektu:
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA przeprowadzeniu dopasowanego do 0s6b mtodych (31K),biernych od: 2019-09-01 do:
ul. 3-go Maja 13, 38-200 Jasto indywidualnych potrzeb zawodowo, w tym osoby z 2020-11-30
nrtel: 440 50 80 oraz 665 709 006 uczestnika/uczestniczki programu niepetnosprawnosciami i o niskich
aktywizacji ztozonego z takich kwalifikacjach, w wieku 15-29 lat Rekrutacja:
Mtody - aktywny — pracujgcy elementéw jak: bez pracy, ktére nie uczestniczaw | 01.09.2019-31.12.2019
POWR.01.02.01-18-0020/19 — analiza potrzeb i zbudowanie IPD ksztatceniu i szkoleniu tzw.
(obligatoryjnie), mtodziez NEET, zamieszkujgcych
Strona internetowa — w budowie — poradnictwo zawodowe grupowe i | wojewodztwo podkarpackie
indywidualne,
— posrednictwo pracy,
— kursy zawodowe konczace sie
formalnym potwierdzeniem
nabytych kwalifikacji,
— staze.
10. | Fundacja Centrum Rozwigzan Biznesowych 1. Opracowanie IPD, w tym 60 0s./35 K Realizacja projektu:
ul. Grenadierow 13, 20-331 Lublin identyfikacja potrzeb i diagnoza - w wieku 18-29 lat biernych 01.02.2020 do
tel. 733 300 438 mozliwosci doskonalenia zawodowego | zawodowo tzw. mtodziez NEET., ze | 31.01.2021
2. Poradnictwo zawodowe, szczeg6lnym uwzglednieniem: OzN
Mtodzi 2 POWERem posrednictwo pracy - min. 10% i/lub os. o niskich Rekrutacja:
3. Warsztaty aktywnego poszukiwania | kwalifikacjach. 01.02.2020 - 30.06.2020
POWR.01.02.01-18-0006/19 pracy
4. Szkolenia zawodowe
http://crb.lublin.pl/projekty-unijne/ 5. Staze zawodowe
11. | INNOWACYJNE CENTRUM ROZWOJU - identyfikacji potrzeb UP i mozliwosci | Grupg docelowg (GD) jest 55 os. | Realizacja projektu:

J. Brzuszkiewicz, t.Grzesiak Spdtka Cywilna
ul. Romualda Traugutta 11

20-454 Lublin

Tel. 533311235

w zakresie doskonalenia zawodowego
- indywidualne poradnictwo zawodowe
- coaching

- szkolenia

(33K/22M) biernych zawodowo, w
wieku 18-29 lat, zamieszkatych w
Woj. podkarpackim (Wp),
nalezgcych do kategorii NEET, tj.

01.10.2019r. -
31.12.2020 .

Rekrutacja:



http://crb.lublin.pl/projekty-unijne/

e-mail: monika.adamczyk@icr-innowacje.eu

"Mtodzi, aktywni, kreatywni - program wsparcia dla 0séb
mftodych z wojewddztwa podkarpackiego”

POWR.01.02.01-18-0124/19-00

WWW.icr-innowacje.eu

- staze zawodowe u pracodawcy
- aktywne posrednictwo pracy

0s., ktore pozostajg bez
zatrudnienia, nie ksztatcg sie (nie
uczestniczg w ksztatceniu
formalnym w trybie stacjonarnym)
i nie szkolg sie (nie

uczestnicza/yty pozaszkolnych
zajeciach  majacych na celu
uzyskanie, uzupetnienie lub

doskonalenie umiejetnosci i
kwalifikacji zaw. lub ogdlnych,
potrzebnych do  wykonywania
pracy, w ciggu ostatnich 4 tyg.). W
zakres GD nie wejda os. z grupy
docelowej okreslonej dla trybu
konkursowego w poddz.1.3.1.

W sktad GD wejdzie:

- 30 os. o niskich kwalifikacjach
(18K/12M)

- 11 os. z niepetnosprawnosciami
(6K/5M), 20%UP (kryt. prem.)

- 28 0s. zamieszkujgcych miasta
Srednie, w tym miasta tracgce
funkcje spoteczno-gospodarcze

01.10.2019 r. -
31.10.2019r.
01.12.2019 r. -
31.12.2019r.
01.02.2020r. -
29.02.2020 .

IT CONSULTING SPOKA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

ul. Karola Marcinkowskiego 12/1, 64-800 Chodziez

tel. 794 046 666
601 265 744

Z POWEREM do pracy!
POWR.01.02.01-18-0157/19

Strona internetowa — w budowie

OGRANICZONA

IPD

Posrednictwo pracy
Szkolenia zawodowe
Staze zawodowe

Uczestnikami projektu sg wytacznie
os.mtode-70 0s.(42K, 28M) w
wieku 15-29 lat:

1. os. pozostajgce bez pracy - tj.
bierne zawodowo, ktére nie
uczestniczg w ksztafceniu i
szkoleniu (tzw. os. z kat. NEET),w
tym os. z niepetnosprawnosciami
2. 0s. z nastepujgcych grup: tzw.
ubodzy pracujacy, os. zatrudnione
na umowach krétkoterminowych
oraz pracujgcy w ramach umow
cywilno-prawnych.

Realizacja projektu:
01.11.2019-31.10.2020

Rekrutacja:
01.11.2019 - 30.04.2020



http://www.icr-innowacje.eu/

13. | Stowarzyszenie "CRAS" - Centrum Rozwoju Aktywnosci Gtéwne zadania: indywidualne Grupa docelowa: 120 0s.(72 K; 48 Realizacja projektu:
Spotecznej doradztwo zawodowe, warsztaty M),w tym min. 24(15K; 9 M) ONio | 01.10.2019-30.06.2021
ul. Marka Czarnoty 26/6 grupowe poradnictwo zawodowe, niskich kwalifikacjach(maks. ISCED
35-211 Rzeszow szkolenia zawodowe wg potrzeb, staze | 3), w wieku od 15-29 |., biernych Rekrutacja:
nr tel. rekrutacja: zawodowe, posrednictwo pracy. zawodowo i nieuczestniczagcychw | 17.10.2019-12.11.2019
784 405 402 lub 691 182 539 ksztatceniu i szkoleniu-tzw.

mtodziez NEET, zamieszkatych w
Praca-aktywizacja-edycja Il WP w mysl przepiséw KC (z
POWR.01.02.01-18-0075/19 wytgczeniem grupy okreslonej dla

trybu konkursowego w
http://cras.org.pl/praca-aktywizacja-2/ Poddziataniu 1.3.1 PO WER).

14. | Stowarzyszenie "CRAS" - Centrum Rozwoju Aktywnosci doradztwo zawodowe poprzedzone Do projektu mogg zgtaszac sie Realizacja projektu:
Spotecznej IPD, osoby mtode: 90 oséb (54K; 36M), | 01.04.2020 - 31.12.2021
ul. Marka Czarnoty 26/6 szkolenia /kursy podnoszace w tym os. niepetnosprawne, ktére
35-211 Rzeszow kompetencje i kwalifikacje zawodowe, | spetniajg wszystkie ponizsze Rekrutacja:
e-mail: a_krzemien@poczta.onet.pl posrednictwo pracy, kryteria: | tura: IV—-V.2020
Telefon: 691 182 539 staze zawodowe - majg od 15 do 29 lat; Il tura: 1X.2020

- 0 niskich kwalifikacjach (maks. [l tura: X1 —=XI11.2020
Staz szansq na zatrudnienie ISCED 3 wiacznie)
POWR.01.02.01-18-0074/19 - mieszkaja w wojewodztwie
podkarpackim;
WWW.cras.org.pl - 100% uczestnikow proj. stanowig
0s. bierne zawodowo.
Z wytaczeniem oséb nalezacych do
grupy docelowej okreslonej dla
trybu konk w Poddz 1.3.1.
15. | Podkarpacka Agencja Konsultingowo Doradcza Sp. z 0. 0. | doradztwo zawodowe poprzedzone Do projektu mogg zgtaszaé sie Realizacja projektu:

ul. Staszica 7
38-200 Jasto
e-mail: biuro@pakd.pl
Telefon: 13 446 75 62

Kierunek praca - program aktywizacji ludzi mtodych!
POWR.01.02.01-18-0098/19

IPD,
szkolenia /kursy podnoszace
kompetencje i kwalifikacje zawodowe,
posrednictwo pracy,

staze zawodowe,

wsparcie zatrudnieniowe.

osoby mtode: 110 oséb (61K; 49M),
w tym os. niepetnosprawne i/lub
o niskich kwalifikacjach (co
najmniej 20%), ktore spetniajg
wszystkie ponizsze kryteria:

- majg od 15 do 29 lat;

- mieszkajg w wojewddztwie

01.01.2020 - 30.09.2021

Rekrutacja:

I tura: 11 -111.2020

Il tura: V- V1.2020

1l tura: VIII - 1X.2020



http://cras.org.pl/praca-aktywizacja-2/
http://www.cras.org.pl/

www.pakd.pl

podkarpackim;

- 100% uczestnikow proj. stanowia
0s. bierne zawodowo.

Z wytaczeniem oséb nalezacych do
grupy docelowej okreslonej dla
trybu konk w Poddz 1.3.1.

16.

Wektor Consulting sp. z 0.0.,
ul. Dtuga 37 a, 39-300 Mielec
Telefon: 516488998

Szkolenie dla Ciebie - druga edycja
POWR.01.02.01-18-0059/19

www.wektor.org.pl

1. Wsparcie indywidualne - diagnoza
potrzeb, poradnictwo zawodowe i
posrednictwo pracy.

2. Szkolenia zawodowe. Szkolenia beda
dostosowane do potrzeb UP
wynikajgcych z IPD. UP otrzymaja
stypendium szkoleniowe i materiaty
szkoleniowe.

3. Poradnictwo zawodowe i
posrednictwo pracy. Wsparcie UP w
zakresie wyboru/zmiany zawodu

i miejsca zatrudnienia, wsparcia w
procesach zarzadzania karierg
zawodowa (zgodnie ze standardem
Swiadczenia ustug
poradnictwa/posrednictwa dla oséb
pracujgcych). Wsparciem zostang
objeci wszyscy UP po zakoriczeniu
realizacji szkolen.

Grupe docelowg projektu (dalej
GD) stanowig osoby mtode, w tym
osoby z niepetnosprawnosciami,
w wieku 15-29 lat wywodzace sie z
nastepujgcych grup docelowych:
e tzw. ubodzy pracujacy,

® osoby zatrudnione na umowach
krétkoterminowych

® oraz pracujgcy w ramach uméw
cywilnoprawnych

zgodnie z definicjami zwartymi w
Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020, z
wytaczeniem osdéb nalezgcych do
grupy docelowej okreslonej dla
trybu konkursowego w
Poddziataniu 1.3.1., zamieszkate w
rozumieniu KC na terenie woj.
podkarpackiego, w tym (min. 50%
uczestnikow projektu -dalej UP)
miast $rednich oraz miast
tracagcych funkcje spoteczno-
gospodarcze wskazanych w
kryterium prem.

Minimum 20% UP stanowig osoby
z niepetnosprawnosciami i/lub
osoby o niskich kwalifikacjach.

Realizacja projektu:
od: 2020-01-01 do:
2020-12-31

Rekrutacja:

Rekrutacja bedzie
prowadzona od Il m-ca
projektu (luty 2020 r.)



http://www.pakd.pl/
http://www.wektor.org.pl/

17. | Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Staw 1) Identyfikacja potrzeb uczestnika, Grupa docelowg jest 120 osob Realizacja projektu:
ul. 3 Maja 18/5A, 20-078 Lublin 2) Warsztaty miekkich kompetencji mtodych w wieku 15-29 lat z 01.10.2019 -
telefon: 665 226 207 zawodowych, obszaru wojewédztwa 31.07.2020

3) Szkolenia, podkarpackiego tj. osoby fizyczne,
Podkarpackie - z POWERem w przysztosc! 4) Posrednictwo pracy, ktére pracujg lub zamieszkujg w Rekrutacja:
POWR.01.02.01-18-0183/19 5) Staze. tym ucza sie, na obszarze Rekrutacja prowadzona
wojewddztwa podkarpackiego, w na terenie
Strona internetowa — w budowie tym: wojewodztwa
1) osoby bierne zawodowo z kat. podkarpackiego od
NEET tj. takie, ktore nie pracuja, 01.10.2019r. do
nie szkolg sie, nie ksztatcg sie, nie 31.12.20109r.
sg bezrobotne, nie szukajg pracy,
2) osoby pracujace tj. ubodzy
pracujacy, osoby odchodzace z
rolnictwa, osoby zatrudnione na
umowach krétkoterminowych,
pracujacy w ramach umow
cywilnoprawnych.
18. | Centrum Edukacji SIGMA Sp. z o.0. doradztwo zawodowe, posrednictwo 60 0s6b w wieku 15-29 lat: Realizacja projektu:

ul. Mickiewicza 3

33-100 Tarnéw

tel. 730597500

e-mail: biuro@sigma.org.pl

Pracownik biatej gospodarki z POWERem!
POWR.01.02.01-18-0130/19

Strona internetowa — w budowie

pracy, poradnictwo psychologiczne,
warsztaty aktywizacji zawodowej,
szkolenia zawodowe, staze, wsparcie
zatrudnieniowe (subsydiowane
zatrudnienie), finansowanie kosztéw
dojazdu/zapewnienie srodkéw na
zasiedlenie w formie dodatku
relokacyjnego

- bierne zawodowo, w tym os. z
niepetnosprawnosciami i o niskich
kwalifikacjach, ktore nie
uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu (tzw. osoby z kat. NEET);
- osoby odchodzace z rolnictwa i
ich rodziny, ubodzy pracujacy,
osoby zatrudnione na umowach
kréotkoterminowych oraz pracujgce
w ramach umoéw cywilno-
prawnych.

Projekt skierowany jest do osdb
zamieszkujgcych lub uczacych sie
na obszarze wojewddztwa
podkarpackiego — powiat mielecki,
debicki, tarnobrzeski, jasielski,
kolbuszowski, ropczycko-

01.01.2020-31.12.2021

Rekrutacja:
01.01.2020-31.12.2021




sedziszowski i strzyzowski—z
wytaczeniem osdéb nalezacych do
grupy docelowej Poddziatania 1.3.1
PO WER.

19.

FHU ,PROGRES” Piotr Majewski
ul. Przemystowa 14/507, V p.
35-105 Rzeszéw

Tel. 733455600

Nie trac gtowy - czas na PROGRES zawodowy!
POWR.01.02.01-18-0144/19

http://szkoleniaprogres.com.pl/home,38,.html

¢ Poradnictwo zawodowe
¢ Szkolenia zawodowe;
¢ Staze zawodowe.

Grupe docelowg projektu (GD)
stanowig osoby mtode tj.

58 0s.(35K/23M), w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, w wieku
15-29 lat z nastepujacych grup
docelowych:

-osoby odchodzace z rolnictwa i ich
rodziny-30s./2K/1M

-tzw. ubodzy pracujacy, osoby
zatrudnione na umowach
krotkoterminowych oraz pracujacy
w ramach umoéw cywilnoprawnych-
200s./12K/8M

-osoby pozostajgce bez pracy, tj.
bierne zaw.(BZ)ktore nie
uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu (tzw. osoby z kategorii
NEET, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami)-
350s./21K/14M

z wytgczeniem grupy okreslonej dla
trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1 PO WER 2014-
2020,

wyfacznie obszaru Wojewddztwa
Podkarpackiego (oséb fizycznych,
ktore pracujg lub zamieszkujg, w
tym uczg sie, na obszarze
Wojewddztwa Podkarpackiego w
rozumieniu przepiséw kodeksu
Cywilnego).

Realizacja projektu:
01.10.2019-31.03.2021

Rekrutacja:
2019.10-2020.06

10



http://szkoleniaprogres.com.pl/home,38,.html

20.

Pracownia Rozwoju Osobistego Sylwester Karnas
Wesota 457, 36-233 Wesofta
Tel. 721362281, 537792855

Startuj z POWEREM, znajdz swoje miejsce na rynku pracy
POWR.01.02.01-18-0007/19

WWW.pracowniapro.eu

-1PD

- kompleksowe i indywidualne
posrednictwo pracy,

- poradnictwo psychologiczne,
- szkolenia zawodowe,

- staze zawodowe

120 os. (70K, 50M) w wieku 18-29I,
biernych zaw., kt nie uczestniczg w
ksztatceniu i szkoleniu- tzw.
mtodziez NEET zgodnie z def. 0s. Z
kategorii NEET przyjetg w PO WER,
zam. w rozumieniu Kc w woj.
podkarpackim, z wytgcz. oséb
nalezgcych do gr doc okresl. dla
trybu konkurs. W Poddziataniu
1.3.1. Co najmniej 20% UP beda
stanowic os. o niskich kwalifik. (do
poziomu ISCED 3 wtgcznie), a min.
50% mieszk. miast $r. lub miast
tracacych f. spot-gosp. (Debica,
Jarostaw, Jasto, Krosno, tancut,
Mielec, Nisko, Przemysl,
Przeworsk, Ropczyce, Sanok,
Stalowa Wola, Tarnobrzeg).

Realizacja projektu:
01.10.2019-30.11.2020

Rekrutacja:
10-12.2019 oraz 1-
2.2020

21.

STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOIJU |
INNOWACYINOSCI

ul. Jana Pawta Il 36, 39-451 Skopanie
tel. 692133042

Z POWER na Start!
POWR.01.02.01-18-0083/19

Strona internetowa — w budowie

1) Ustalenie/aktualizacja
Indywidualnego Planu Dziatania,
2) Grupowe poradnictwo
zawodowe,

3) Posrednictwo pracy,

4) Staze zawodowe.

Osoby mtode w wieku 15-29 lat,
ktore pozostajg bez pracy, tj. s
bierne zawodowo, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu (tzw. osoby z kategorii
NEET, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami) i
zamieszkujgce na obszarze
wojewddztwa podkarpackiego w
rozumieniu przepiséw KC, z
wyltgczeniem grupy okreslonej dla
trybu konkursowego w
Poddziataniu 1.3.1.

Realizacja projektu:
01.10.2019 -
31.12.2020

Rekrutacja:
Rekrutacja w 6 turach
od 11.2019 do 04.2020.

22.

Fundacja Aktywna Galicja

ul. Ks. Piotra Skargi 52

38-200 Jasto

tel: 661 950 549 e-mail: biuro@aktywnagalicja.pl

1. Identyfikacja potrzeb
uczestnikéw na etapie rekrutacji

2. Opracowanie indywidualnego

planu dziatania wraz z doradztwem

Grupg docelowa projektu jest 50
0s6b mtodych, biernych
zawodowo, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami i o niskich

Realizacja projektu:
01.11.2019 -
31.01.2021

11



http://www.pracowniapro.eu/
mailto:biuro@aktywnagalicja.pl

Postaw na swéj rozwdj
POWR.01.02.01-18-0061/19

http://aktywnagalicja.pl/startpraca/category/aktualnosci/

3. Indywidualne posrednictwo

pracy
4, Szkolenia zawodowe
5. Staze zawodowe

kwalifikacjach, w wieku 15-29 lat
bez pracy, ktére nie uczestniczg w
ksztatceniu i szkoleniu tzw.
mtodziez NEET, zamieszkujgcych
wojewddztwo podkarpackie (w
rozumieniu Kodeksu Cywilnego).

Rekrutacja:
01.11.2019 -
29.02.2020

23.

MDDP spoétka akcyjna Akademia Biznesu sp.k.
Al. Jana Pawta Il 25

00-854 Warszawa

nr telefonu w sprawie rekrutacji: 505 577 269

Podkarpacka Akademia Aktywizacji Zawodowej
POWR.01.02.01-18-0003/19

Strona internetowa — w budowie

1) Indywidualny Plan Dziatania
(wsparcie obligatoryjne dla wszystkich
uczestnikdéw/uczestniczek projektu, 3
godz./osoba)

2) Warsztaty aktywnego poszukiwania
pracy (wsparcie zaplanowane dla oséb
biernych zawodowo, 2 spotkania x 8
godz.).

3) Szkolenia (wsparcie zaplanowane
dla wszystkich
uczestnikéw/uczestniczek projektu)
4) Staze (wsparcie zaplanowane dla
0s6b biernych zawodowo)

5) Posrednictwo pracy (wsparcie
obligatoryjne dla wszystkich
uczestnikéw/uczestniczek projektu,
$rednio 5 godz./osoba)

Grupa docelowa: 76 oséb (42
kobiety, 34 mezczyzn) mtodych w
wieku 18-29 lat (w tym 4 osoby

z niepetnosprawnosciami),
zamieszkatych/pracujacych zgodnie
z Kodeksem Cywilnym w
wojewddztwie podkarpackim, w
tym:

* 60 0s6b pozostajacych bez pracy
tj. biernych zawodowo, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu

i szkoleniu (tzw. Mtodziez NEET],

¢ 16 0sbb pracujacych: tzw.
ubogich pracujacych, oséb
zatrudnionych na umowy cywilno-
prawne oraz na umowy
krotkoterminowe - zg. z def. z
Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzieé

z udziatem srodkéw EFS w obszarze
rynku pracy na lata 2014-2020

Ponadto:

¢ osoby z niepetnosprawnosciami
i/lub osoby o niskich kwalifikacjach
beda stanowity tgcznie min. 20%
grupy docelowej

» osoby zamieszkujgce (zg. z
Kodeksem Cywilnym) miasta
$rednie lub miasta tracgce funkcje

Realizacja projektu:
01.01.2020 -
31.03.2021

Rekrutacja:
01-03/20207r.

12



http://aktywnagalicja.pl/startpraca/category/aktualnosci/

spot.-gosp. bedg stanowity min.
50% grupy docelowej (Debica,
Jarostaw, Jasto, Krosno, tancut,
Mielec, Nisko, Przemysl|,
Przeworsk, Ropczyce, Sanok,
Stalowa Wola, Tarnobrzeg).

24.

STOWARZYSZENIE LABORATORIUM INSPIRACII
ul. Szarych Szeregéw 28
38-400 Krosno

Tel. 609254107
Tel. do rekrutacji — udostepniony bedzie przez

Beneficjenta, gdy rozpocznie sie realizacja projektu.

Mtodzi na podkarpackim rynku pracy
POWR.01.02.01-18-0078/19

Strona internetowa — w budowie

Identyfikacja indywidualnych
potrzeb edukacyjno -
zawodowych Uczestnikéw
Projektu oraz opracowanie
Indywidualnych Planéw
Dziatania

Grupowe doradztwo
zawodowe — warsztaty
Posrednictwo pracy
Szkolenia zawodowe

Grupg docelowg projektu sg osoby
mtode, w wieku 15-29 lat,
pozostajgce bez pracy, tj. bierne
zawodowo ktére nie uczestniczg w
ksztatceniu i szkoleniu (tzw. osoby z
kategorii NEET), w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, z
wyltgczeniem osdb nalezacych do
grupy docelowej okreslonej dla
trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1. Projekt jest
skierowany wytgcznie do osdéb z
obszaru woj. Podkarpackiego
(zamieszkujg woj. podkarpackie w
rozumieniu przepiséw KC).

Grupe docelowg stanowig co
najmniej 20% osoby z
niepetnosprawnosciamii /lub
osoby o niskich kwalifikacjach.
Projekt jest skierowany w co
najmniej 50% do oséb
zamieszkujacych (w rozumieniu
przepiséw KC) miasta srednie lub
miasta tracace funkcje spot.-gosp.
Beneficjent zapewnia mozliwos¢
skorzystania ze wsparcia bytym UP
z zakresu wiaczenia spot.
realizowanych w ramach celu
tematycznego 9 w RPO, o ile
spetniajg przestanki okreslone w

Realizacja projektu:
od 2020-01-01 do 2021-
09-30

Rekrutacja:
02.2020, 04.2020,
06.2020, 09.2020,
12.2020

13




kryterium dostepu dot. grupy
docelowej.

25. | Biuro projektu: STAWIL Sp. z 0.0., Indywidualny Plan Dziatania Wsparciem w ramach projektu Realizacja projektu:
ul. Langiewicza 29, 35-021 Rzeszow (pokdj 46) Poradnictwo zawodowe objetych bedzie 50 oséb mtodych, | 01-12- 2019 — 30-04-
Szkolenia zawodowe w wieku 15-29 lat, pozostajacych 2021
Osoba do rekrutacji: Paulina Noga Staze zawodowe bez pracy (os. bierne zawodowo),
Tel. 793 795 130, 17 307 00 90 ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu | Rekrutacja:
e-mail: w trakcie zaktadania i szkoleniu tzw. mtodziez NEET, z 3 edycje
wyltaczeniem grupy okreslonej dla I: okoto 12.2019-1.2020
Czas na zmiany z POWERem trybu konkursowego w Poddziat. r.
POWR.01.02.01-18-0051/19 1.3.1. II: okoto 3-4. 2020 .
[ll: okoto 5-6.2020 r.
Strona internetowa — w budowie
26. | Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju i Innowacyjnosci 1. Indywidualny Plan Dziatania Grupe docelowg stanowig 54 Realizacja projektu:
ul. Jana Pawta Il 36 2. Grupowe poradnictwo osoby mtode w wieku 15-29 lat, od 2020-01-01 do
39-451 Skopanie zawodowe réwniez os. z niepetnosprawne, bez | 2021-01-31
3. Szkolenia zawodowe pracy, ktére nie uczestniczg w
Tel. 692133042 4. Staze zawodowe ksztatceniu i szkoleniu tzw. Rekrutacja:
Tel. do rekrutacji — udostepniony bedzie przez 5. Posrednictwo pracy mtodziez NEET, bierne zawodowo, | |tura
Beneficjenta, gdy rozpocznie sie realizacja projektu. niezarejestrowane w urzedach 07.01.2020 - 14.01.2020
pracy, zamieszkate (zgodnie z KC) Il tura
Nowe mozliwosci dla mtodych teren woj. Podkarpackiego. 50% 21.01.2020 -28.01.2020
POWR.01.02.01-18-0088/19 uczestnikéw proj. bedzie Il tura
zamieszkiwac¢ miasto Nisko, 03.02.2020 -10.02.2020
Strona internetowa — w budowie Stalowa Wola, Tarnobrzeg, Mielec IV tura
oraz Jasto oraz 20% uczestnikow 02.03.2020 -09.03.2020
proj. to osoby z wyksztatceniem V tura
ISCED 3. W ramach udzielonego 23.03.2020 -30.03.2020
wsparcia do grupy docelowej nie VI tura
bedg zaliczac sie osoby mtode 14.04.2020 -21.04.2020
wyszczegollnione w ramach
Dziatania 1.3.1
POWER.
27. | CENTRUM  SZKOLENIOWO  KONSULTINGOWE DLA | -IPD Grupe docelowg proj. zg. z SzOOP Realizacja projektu:

BIZNESU Jerzy Gatuszka

- indywidualne poradnictwo

PO WER oraz RK stanowi 114 os.

01.10.2019-31.03.2021
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ul. Szajnochy 45/9
38-200 Jasto
13448 23 89
508 149 480

WNEET do pracy! Il
POWR.01.02.01-18-0124/19

www.awalon.com.pl

zawodowe,

- grupowe poradnictwo zawodowe,

- staze zawodowe

- indywidualne posrednictwo pracy,

- doradztwo i szkolenia umozliwiajgce
uzyskanie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do podjecia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
- udzielenie pomocy bezzwrotnej
(dotacji) na utworzenie
przedsiebiorstwa, a takze wsparcie
pomostowe

(63K,51M) mtodych, w tym z
niepetnosprawn.w wieku 15-29 lat,
wytacznie os. z obszaru woj.
podkarpackiego (oséb fizycznych,
ktére pracujg lub zamieszkujg, w
tym uczg sie, na obszarze woj.
podkarpackiego[WP] w roz.
przepisdw kodeksu
Cywilnego)[KD3]:

® 0s. pozostajace bez pracy, tj.
bierne zawodowo ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu (tzw. osoby z kategorii
NEET, w tym osoby z niepetnosp.,
tj. 92 0s.(51K,41M) i/lub

® 0s. odchodzace z rolnictwa i ich
rodziny, ubodzy pracujacy, osoby
zatrudn. na um.
krétkoterminowych oraz pracujacy
w ramach um. cywilno-prawnych,
tj. 22 0s.(12K,10M) zg.z definic.
zaw.w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkow EFS w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020z
wytaczeniem osdéb nalezgcych do
gr. doc.okreslonej dla trybu
konkurs. w poddziataniu 1.3.1.

Rekrutacja:

| ed.10.2019
Il ed.01.2020
Il ed.09.2020

28.

LOOTUS Joanna Jedrzejowska

ul. Wiadystawa Warnenczyka 1/52
39-300 Mielec

tel. 662718831

W SUKCESIE JEST POWER
POWR.01.02.01-18-0126/19

doradztwo zawodowe, dotacja na
rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej,
staze zawodowe

54 os. mtode w wieku 15-29 lat
(30K i 24M), pozostajgce bez pracy,
tj. bierne zawodowo, ktdre nie
uczestniczg w ksztafceniu i
szkoleniu, tzw. osoby z kategorii
NEET, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami,
zamieszkujgce obszar woj.

Realizacja projektu:
01.04.2020-31.07.2021

Rekrutacja:
04.2020
06-07.2020

15



http://www.awalon.com.pl/

Strona internetowa — w budowie

podkarpackiego w rozumieniu
przepiséw

kodeksu cywilnego z wytgczeniem
grupy okreslonej dla trybu
konkursowego w poddziataniu
1.3.1.

Projekt obejmie wsparciem co
najmniej 11 os. (5K i 6M) o niskich
kwalifikacjach oraz 27 os. (14K i
13M) zamieszkujgcych zgodnie z KC
miasta srednie lub tracgce funkcje
spoteczno-gospodarcze.

29.

LOOTUS Joanna Jedrzejowska

ul. Wiadystawa Warnenczyka 1/52
39-300 Mielec

tel. 662718831

AKTYWIZACIA-STAZ-PRACA
POWR.01.02.01-18-0127/19

Strona internetowa — w budowie

IPD oraz poradnictwo zawodowe,
dotacja na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, staze zawodowe

54 os. (30K i 24M) mtodych w
wieku 15-29 lat: pozostajacych bez
pracy, tj. biernych zawodowo ktdre
nie uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu tzw. osoby z kategorii
NEET, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami,
zamieszkatych na obszarze WP w
rozumieniu przepiséw

kodeksu cywilnego(KC) z
wytaczeniem grupy okreslonej dla
trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1.

Projekt obejmie wsparciem co
najmniej 11 os. (5K i 6M) o niskich
kwalifikacjach oraz 27 os. (14K i
13M) zamieszkujgcych zgodnie z KC
miasta srednie lub tracgce funkcje
spoteczno-gospodarcze.

Realizacja projektu:
02.12.2019 - 30.04.2021

Rekrutacja:
01.2020 - 06.2020

30.

TRANS-COM Tomasz Stec
Trzebownisko 759 A

Tel. do rekrutacji — udostepniony bedzie przez

1. Indywidualne doradztwo

zawodowe w celu opracowania

lub/i weryfikacji IPD
2. Indywidualne posrednictwo

Grupe docelowg (GD) stanowig
osoby miode, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, w wieku
15-29 lat z nastepujgcych grup

Realizacja projektu:
01.03.2020 -
31.08.2021
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Beneficjenta, gdy rozpocznie sie realizacja projektu.

POWER do kariery zawodowej
POWR.01.02.01-18-0091/19

Strona internetowa — w budowie

pracy
3. Szkolenia

zawodowe/kompetencyjne
4. Staze

docelowych:

- tzw. Ubodzy pracujacy,

- 0soby zatrudnione na umowach
krotkoterminowych oraz

- pracujacy w ramach umoéw
cywilno-prawnych zgodnie z
definicjg w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkow EFS w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020 z
wytaczeniem grupy okreslonej dla
trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1.

Rekrutacja:

Dane dotyczgce
rekrutacji zostang
uzupetnione przed
rozpoczeciem realizacji
projektu.

31. | Biuro projektu: Indywidualny Plan Dziatania Grupe docelowq projektu stanowig | Realizacja projektu:
ul. E. Orzeszkowej 7, 35-002 Rzeszéw Poradnictwo zawodowe pracujgce osoby mtode, w tym 01-11- 2019 — 30-06-
Osoba do rekrutacji: Szkolenia zawodowe osoby z niepetnosprawnosciami, 2021
Magdalena Lachtara zamieszkujgce na terenie woj.
podkarpackiego, w wieku 15-29 lat | Rekrutacja:
Tel. 733 033 638 z nastepujgcych grup docelowych: | Rekrutacja od stycznia
732944 722 -tzw. ubodzy pracujacy, 2020r.
-osoby zatrudnione na umowach Przewidziano
Wyzsze kwalifikacje=lepsza praca krotkoterminowych, zrekrutowanie 25 grup -
POWR.01.02.01-18-0026/19 -osoby odchodzace z rolnictwa i ich | Srednio po 10 os.
rodziny,
Strona internetowa — w budowie -pracujacy w ramach umoéw
cywilno-prawnych.
32. | ZRYW Il - OSRODEK SZKOLENIA KIEROWCOW Marta 1. Indywidualne poradnictwo Grupa docelowa jest 60 oséb Realizacja projektu:

Skowron

Biuro Projektu ul. Stowackiego 24/56b, 35-060 Rzeszéw

telefon: 667 885 557,
email: szkolenia.zryw@gmail.com

Zryw z POWEREM
POWR.01.02.01-18-0042/19

zawodowe i psychologiczne dla
wszystkich Uczestnikow Projektu

2. Grupowe poradnictwo
zawodowe dla 50 Uczestnikéw
Projektu

3. Coaching Indywidualny dla 40
Uczestnikéw Projektow

4. Posrednictwo pracy dla kazdej z

mtodych (33K i 27M) (w tym os.z
niepetnosprawnosciami (16), osoby
o niskich kwalifikacjach (35)),
bedacymi w 100 % osobami
biernymi zawodowo tzn. osoby,
ktore na dzien zgtoszenia sie do
Projektu nie tworzg zasobow sity
roboczej - grupa NEET). Projekt

01.12.2019 -
31.05.2021

Rekrutacja:

| nabér
27.01.2020-31.01.2020
Il nabor
10.02.2020-14.02.2020
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http://zryw.rzeszow.pl — zaktadka Projekty — Zryw z
POWEREM

os6b

Szkolenia zawodowe dla 58 os6b
(wraz z stypendium
szkoleniowym)

Staze zawodowe dla 50
Uczestnikéw Projektu (wraz z
stypendium stazowym)

skierowany bedzie takze w 50 % tj.
30 o0sbéb zamieszkujgcych w
rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego $rednie miasta
wojewddztwa podkarpackiego
tracace funkcje spoteczno -
gospodarcze takie jak: Debica,
Jarostaw, Jasto, Krosno, tancut,
Mielec, Nisko, Przemysl|,
Przeworsk, Ropczyce, Sanok,
Stalowa Wola, Tarnobrzeg.

Podstawowe wymogi formalne:

- Miejsce zamieszkania na podst.
osw. i Formularza Rekrutacyjnego
- Wiek 15-29 lat osw i Formularz,

- Status osoby biernej zawodowo
osw,

- Status osoby niepetnosprawnej. -
jesli dot. zaswiadczenie

Kryteria premiujgce:

- Zamieszkiwanie srednich miast
zgodnie z For i osw. - 5 pkt.

- Niskie kwalifikacje osw.,
Formularz - 4 pkt.

- Status os. niepetnosprawnej osw.
- 3 pkt.

Il nabor

2.03.2020 - 6.03.2020
IV nabér

23.03.2020 -
27.03.2020

33.

GD CONSULTING NON PROFIT SPOtKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS’CIA

ul. SIENKIEWICZA 1, 39-300 MIELEC

Telefon: 530976085

SUKCES wNEET!
POWR.01.02.01-18-0167/19

vk wn

INDYWIDUALNE DORADZTWO
ZAWODOWE - IPD i PORADNICTWO
ZAWODOWE

KURSY ZAWODOWE
POSREDNICTWO PRACY
REALIZACJA STAZY ZAWODOWYCH
DOTACIJE NA ROZPOCZECIE
DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE)

Grupa docelowa to 100 os.
mtodych (55K, 45M):

- w wieku 15-29 lat,

- biernych zawodowo,

- w tym min. 20% osdéb z
niepetnosprawnosciami,

- pozostajace bez pracy, ktdre nie
uczestniczg w ksztatceniu i

Realizacja projektu:
01.01.2020- 31.05.2021

Rekrutacja:

SCIEZKA A szkoleniowa
(2Edycje: 01.2020 i
04.2020)

SCIEZKA B dotacyjna
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szkoleniu tzw. miodziez NEET,

- zamieszkujgce woj. podkarpackie
(zgodnie z Kodeksem Cywilnym), w
tym min. 50% (500s.)
zamieszkatych na terenie miasta
Mielec

(1Edycja: 01.2020)

34. | Instytut Doskonalenia Kadr i Administracji Rafat Kata Zaplanowane zadania: Grupa docelowa to 80 0sdb Realizacja projektu:
ul. Jacka Malczewskiego7/82 1. Identyfikacja potrzeb wraz z mtodych w wieku 15-29 lat 0Od: 2020-01-01 do:
35-114 Rzeszéw opracowaniem IPD oraz poradnictwo pozostajgcych bez pracy, tj. 2021-06-30
Telefon: 533308845 zawodowe wytgcznie osoby fiz. bierne
Adres e-mail: kontakt@ida-system.pl 2. Posrednictwo pracy zawodowo, ktére nie uczestniczg w | Rekrutacja:

3. Szkolenia ksztatceniu i szkoleniu (tzw. osoby z | Rekrutacja cykliczna:

Wtasna droga kariery zawodowej - Czas na rozwdj 4. Staze zawodowe trwajgce do 6 kategorii NEET), 01-06.2020
POWR.01.02.01-18-0174/19 miesiecy w tym ON, osoby pracujgce lub (w razie potrzeby

zamieszkujgce, w tym uczace sie na | dodatkowe edycje
Strona internetowa — w budowie obszarze woj. podkarpackiego: naboru w okresie: 07-

-min. 20% UP to osoby o niskich 08.2020)

kwalifikacjach

-min. 50% GD to osoby

zamieszkujgc (w rozum. przepisow

KC) miasta srednie lub tracgce

funkcje spot.-gospodarcze, tj.

Debice, Jarostaw, Jasto, Krosno,

tancut, Mielec, Nisko, Przemysl,

Przeworsk, Ropczyce, Sanok,

Stalowa Wola, Tarnobrzeg z wyt.

0s6b nalezacych do GD okresl dla

trybu konkurs

w poddz. 1.3.1

35. | Podkarpackie Centrum Rozwoju Przedsiebiorczosci Artur 1. INDYWIDUALNE PORADNICTWO Grupe docelowg projektu stanowig | Realizacja projektu:

Matek
ul. Lubelska 75/29

Telefon: 660696344
Adres e-mail: arturmalek@gmail.com

ZAWODOWE (IPD)

2. GRUPOWE PORADNICTWO
ZAWODOWE (WAPP)

3. STAZE ZAWODOWE

4. POSREDNICTWO PRACY

osoby mfode w wieku 15-29 lat,
réwniez z niepetnosprawnosciami,
bez pracy, ktére nie uczestniczg w
ksztatceniu i szkoleniu tzw.
mitodziez NEET, bierne zawodowo,

od: 2020-04-01 do:
2021-03-31

Rekrutacja:
Rekrutacja odbedzie sie
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Autostrada doswiadczenia zawodowego
POWR.01.02.01-18-0089/19

Strona internetowa — w budowie

niezarejestrowane w urzedach
pracy, zamieszkujace (zgodnie z KC)
teren wojewddztwa
podkarpackiego. Projekt zaktada
objecie wsparciem minimum 20%
uczestnikow projektu
posiadajgcych wyksztatcenie do
ISCED 3. Grupa docelowa musi
spetniad tagcznie nastepujgce
kryteria:

- zamieszkuje wojewddztwo
podkarpackie,

- jest bierna zawodowo,

- jest bez pracy

- jest niezarejestrowana w PUP (nie
jest bezrobotny),

- nie uczestniczy w ksztafceniu i
szkoleniu tzw. mtodziez NEET,

- jest w wieku 15-29.

W ramach udzielonego wsparcia do
grupy docelowej nie bedg zaliczaé
sie osoby mtode wyszczegdlnione
w ramach podziatania 1.3.1 POWER

w okresie 01.04.2020 -
15.07.2020.

Formularze
zgtoszeniowe bedzie
mozna sktadaé w
okresie 01.04.2020 -
15.07.2020 w dni
robocze

w godzinach pracy biura
projektu 8:00-16:00 w
formie papierowe] badz
w formie elektroniczne;j
w formie skanu poprzez
e-mail.

36.

STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU POWIATU
KOLBUSZOWSKIEGO "NIL"

ul. JANA PAWLA Il 8, 36-100 KOLBUSZOWA

tel. 17 227 02 58

Mtodzi, aktywni, kompetentni, przedsiebiorczy -
aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb mtodych z
grupy NEET z powiatu kolbuszowskiego i ropczycko-
sedziszowskiego

POWR.01.02.01-18-0070/19

http://www.nil.kolbuszowa.pl/projekty
Strona projektu w przygotowaniu

1. Indywidualizacja wsparcia oraz
pomoc w zakresie okreslenia Sciezki
zawodowej; IPD,

doradztwo zawodowe, indywidualne
wsparcie animatora,

2. Wsparcie oséb mtodych w
zaktadaniu i prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej; szkolenia i

doradztwo w zakresie prowadzenia
DG-26UP, dotacje i wsparcie
pomostowe dla 20UP,

3. Aktywizacja zawodowa:

- WAPP,

GD-96 0s6b mtodych w wieku 18-
29 latwtymz
niepetnosprawnosciami,
pozostajgcych bez pracy tj. bierne
zawodowo, ktére nie uczestniczg w
ksztatceniu i

szkoleniu (tzw. osoby z kategorii
NEET zg. z def. przyjetg w PO WER
2014-2020) spetniajgce facznie
warunki:1-nie sg osobami
bezrobotnymi

2-zamieszkujg na obszarze
powiatow: kolbuszowskiego (PK)

Realizacja projektu:
01.11.2019-30.11.2020

Rekrutacja:
| edycja 11-12.2019
Il edycja 08.2020
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- posrednictwo pracy dla 76 UP,

- szkolenia zawodowe dla 20UP,

- 5-miesieczne staze zawodowe dla
60UP.

oraz ropczycko-sedz. (R/S)-woj.
podkarp., w rozumieniu przep. KC,(
kr. dost. 3)

3-nie ksztatca sie, tj. nie
uczestniczg w ksztatceniu
formalnym w trybie
stacjonarnym,4-nie szkolg sie tj. nie
uczestnicza/czyli w ostatnich 4
tygodniach w pozaszkolnych
zajeciach majacych na celu
uzyskanie, uzupetnienie lub
doskonalenie umiejetnosci, kwalif.
zaw. i ogélnych, potrzebnych do
wykonywania pracy.

37.

ISS Projekt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia,
ul. Stowackiego 24/61, 35-060 Rzeszéw,
biuro@issprojekt.pl, tel. 797 828 425

Projekt Staz 2
POWR.01.02.01-18-0041/19

http://www.issprojekt.pl/projekt-staz-2/

1. Ustalenie Indywidualnego Planu
Dziatania przeprowadzenie diagnozy
przez psychologa oraz
opracowanie/aktualizacja IPD przez
Doradce Zawodowego dla 60 UP.

2. Grupowe Poradnictwo Zawodowe,
Coaching Indywidualny, Posrednictwo
Pracy, aktywne poszukiwanie pracy.
3. Szkolenia zawodowe

4. Staze

Grupa docelowg (GD) jest 60 osdb
mtodych w wieku 15-29 lat (31K i
29M), bedgcymi osobami biernymi
zawodowo tzn. osoby, ktére na
dzien zgtoszenia sie do Projektu nie
tworzg zasobow sity roboczej (nie
pracujg, nie szkolg sie i nie sg
bezrobotne - grupa NEET).

Projekt skierowany bedzie takze w
60 % tj. 36 0séb zamieszkujgcych w
rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego $rednie miasta
wojewddztwa podkarpackiego
tracace funkcje spoteczno -
gospodarcze takie jak: Debica,
Jarostaw, Jasto, Krosno, tancut,
Mielec, Nisko, Przemysl|,
Przeworsk, Ropczyce, Sanok,
Stalowa Wola, Tarnobrzeg.

Osoby chcg braé udziat w Projekcie
muszg spetniac tagcznie nastepujgce
wymagania:

Realizacja projektu:
01.04.2020- 30.09.2021

Rekrutacja:

| nabor
11.05.2020-15.05.2020,
Il nabor
01.06.2020-05.06.2020,
[l nabor
22.06.2020-26.06.2020,
IV nabor
06.07.2020-10.07.2020
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- sg osobami w wieku 15 - 29 lat i
nie uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu - tzw. mtodziez NEET,

- sg osobami biernymi zawodowo,
- sg osobami zamieszkujgcymi w
rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego obszar wojewddztwa

podkarpackiego.

FUNDACJA CONCEPTUS 1. Wsparcie diagnostyczno-doradcze Grupe docelowg stanowig osoby Realizacja projektu:
ul. Odona Bujwida 34a/4, 50-368 Wroctaw (opracowanie Indywidualnego Planu mtode, w wieku 15-29 lat, 2019-12-01-2021-03-31
Dane teleadresowe odnosnie rekrutacji (biuro projektu): | Dziatania, wraz z aktualizacja oraz pozostajgce bez pracy, tj. bierne
ul. 11 Listopada 11, 36-100 Kolbuszowa kompleksowe i indywidualne zawodowo, ktdre nie uczestniczg w | Rekrutacja:
nr tel.: 531 395 640 poradnictwo zawodowe) — wsparcie ksztatceniu i szkoleniu (tzw. osoby z | | tura: I-11.2020

dla wszystkich uczestnikéw (95 oséb) kategorii NEET), w tym osoby z (w wypadku gdy nie uda
MtODZI ZAWODOWI 2 2. Wsparcie zatrudnienia niepetnosprawnosciami z sie zebra¢ wymaganej
POWR.01.02.01-18-0158/19 (Posrednictwo pracy, staze zawodowe | wytgczeniem osdb nalezgcych do liczby UP przewiduje sie

wraz zer stypendium stazowym, grupy docelowej okreslonej dla kolejne tury: lI-111.20 i Ill-
http://www.fundacjaconceptus.pl/projekty/mlodzi- szkolenia podnoszgce kwalifikacje trybu konkursowego w IV.20)
zawodowi-2/ zawodowe wraz ze stypendium poddziataniu 1.3.1.

szkoleniowym) - wsparcie dla Projekt jest skierowany wytgcznie

wszystkich 75 uczestnikow. do oséb z obszaru wojewddztwa

3. Wsparcie samozatrudnienia — podkarpackiego (os. fizycznych,

(srodki finansowe na rozwaj ktore zamieszkujg na obszarze

przedsiebiorczosci w wysokosci 23 wojewddztwa podkarpackiego w

050,00 oraz finansowe wsparcie rozumieniu przepiséw KC).

pomostowe w wysokosci sr. 1000 Ponadto zaktada sig, iz co najmniej

pln/m-c x 12 m-cy) - wsparcie dla 50% Uczestnikéw Projektu beda

wszystkich 15 uczestnikow. stanowity osoby zamieszkujace (w

rozumieniu przepiséw KC) miasta
$rednie lub miasta tracace funkcje
spoteczno-gospodarcze w WP

W projekcie beda mogty wzigé
udziat WYLACZNIE osoby bierne
zawodowo.
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39.

FALCO Rafat Gorski
ul. Sienkiewicza 1
39-300 Mielec
782548753

WNEET do PRACY!
POWR.01.02.01-18-0176/19

http://falco.mielec.pl/projekty

-1PD

- indywidualne poradnictwo
zawodowe,

- grupowe poradnictwo zawodowe,
- szkolenia zawodowe,

- indywidualne posrednictwo pracy,
- staze zawodowe,

- subsydiowane zatrudnienie

Grupa docelowa to 54 os. mfode
(32K, 22M), w wieku 15-29lat,
biernych zaw., zgodnie z def. z Wyt
w zakr. real. przeds. w obsz. rynku
pracy na lata 2014-2020, w tym
min. 20% o0sob z
niepetnosprawnosciami,
pozostajgce bez pracy, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu tzw. mtodziez NEET,
zgodnie z definicjg osoby z
kategorii NEET przyjetg w POWER
2014-2020, z wytaczeniem osdb
nalezgcych do grupy docelowej
okreslonej dla trybu konkursowego
w poddziataniu 1.3.1,,
zamieszkujgce woj. podkarpackie
(zgodnie z Kodeksem Cywilnym), w
tym min.50% grupy docelowej
stanowi¢ bedg mieszkancy Mielca,
Tarnobrzega lub Jasta tj. miast
Srednich tracacych funkcje
spoteczno-gospodarcze.

Realizacja projektu:
01.04.2020-31.05.2021

Rekrutacja:
EDYCJA I: 04.2020
EDYCJA II: 07.2020

40.

Fundacja Incept
ul. Wyb. J6zefa Conrada-Korzeniowskiego 2/20
50-226 Wroctaw

Tel. 531385158
Tel. do rekrutacji — udostepniony bedzie przez

Beneficjenta, gdy rozpocznie sie realizacja projektu.

Mtodzi fachowcy
POWR.01.02.01-18-0159/19

Strona internetowa — w budowie

Poradnictwo zawodowe.
Posrednictwo pracy.

Staze.

Szkolenia zawodowe.
Srodki finansowe na rozwoj
przedsiebiorczosci.

7. Finansowe wsparcie
pomostowe.

ok wnNRE

Indywidualny Plan Dziafania.

Grupe docelowg stanowi 90 oséb
mtiodych, w wieku 15-29 lat,
pozostajgcych bez pracy, tj.
biernych zawodowo, ktére nie
uczestniczg w ksztafceniu i
szkoleniu (tzw. osoby z kategorii
NEET), w tym osoby z
niepetnosprawnosciami z
wyftaczeniem osdéb nalezacych do
grupy docelowej okreslonej dla
trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1.

Projekt jest skierowany wyfacznie

Realizacja projektu:
od 2019-12-01
do 2021-03-31

Rekrutacja:

w nastepujacych turach:
1-11.2020,

11-111.2020,

1-1vV.2020
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do 0sbb z obszaru wojewddztwa
podkarpackiego (os. fizycznych,
ktore zamieszkujg na obszarze WP
w rozumieniu przepiséow KC). Co
najmniej 50% Uczestnikow
Projektu bedg stanowity osoby
zamieszkujgce (w rozumieniu
przepisdw KC) miasta Srednie lub
miasta tracace funkcje spoteczno-
gospodarcze w wojewoédztwie
podkarpackim. Ze wsparcia beda
mogli skorzystaé byli uczestnicy
projektdw z zakresu wigczenia
spotecznego realizowanych w
ramach celu tematycznego 9 w
RPO, o ile spetniajg przestanki
okreslone w kryteriach dostepu
dotyczacych grupy docelowe;j.

41.

AKADEMIA ZDROWIA Izabela tajs
ul. Gtéwna 81
95-020 Justynéw

Tel. 42 25577 01
Tel. do rekrutacji — udostepniony bedzie przez

Beneficjenta, gdy rozpocznie sie realizacja projektu.

Spirala do sukcesu
POWR.01.02.01-18-0107/19

Strona internetowa — w budowie

Indywidualny Plan Dziatania.
Grupowe poradnictwo
zawodowe.

Posrednictwo pracy.

Staze.

Szkolenia zawodowe.

Grupa docelowg stanowi 64 oséb
fizycznych, mtodych w wieku 18-29
lat posiadajacych miejsce
zamieszkania na obszarze woj.
podkarpackiego w rozumieniu
przepisdw KC, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami, z
wytaczeniem oséb nalezacych do
grupy docelowej okreslonej dla
trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1. Wsparciem
objete zostang osoby, ktére nalezg
do nastepujacych grup:

1) osoby pozostajace bez pracy,
bierne zawodowo ( tzw. mtodziez
NEET), ktore nie uczestniczg w
ksztatceniu i szkoleniu,
niezarejestrowane w urzedach

Realizacja projektu:
od 2020-03-01
do 2021-07-31

Rekrutacja:
Rekrutacja otwarta
ciggta w terminie od
03.2020 do 07.2020.
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pracy.
2) ubodzy pracujacy, w tym osoby
zatrudnione na umowach
krotkoterminowych i
cywilnoprawnych.

Beneficjent zapewnia mozliwos¢
skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektéw z zakresu
wtgczenia spotecznego
realizowanego w ramach celu
tematycznego 9 w RPO.

42. | PRESCOTT SERVICE SPOtKA Z OGRANICZONA Identyfikacja potrzeb, Posrednictwo Grupe docelowg w projekcie Realizacja projektu:
ODPOWIEDZIALNOSCIA pracy, Poradnictwo zawodowe stanowi 58 oséb mtodych w wieku | od 01-11-2019
ul. Przemystowej 14/503A, zaréwno grupowe jak i indywidualne, 15-29 lat, 34 kobiety i 24 mezczyzn. | do 31-10-2020
35-105 Rzeszow Staze zawodowe Projekt skierowany wytacznie do
telefon +48 511 677 186 0s0b z obszaru wojewddztwa Rekrutacja:
podkarpackiego pozostajgcych bez | X1.2019 - X11.2019
Projekt: AKTYWIZACIA! pracy, tj. biernych zawodowo,
POWR.01.02.01-18-0113/19 ktore nie uczestniczg w ksztafceniu
i szkoleniu, w tym osoby z
http://www.prescottservice.pl/ niepetnosprawnosciami.
43. | Tarnobrzeska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Sciezka A Osoby bierne zawodowo Realizacja projektu:

Tarnobrzegu

ul. M. Dabrowskiej 15, 39-400 Tarnobrzeg
Biuro projektu pok. 208

tel. 533 399 356

s.pawlos@tarr.pl

tel. 533 399 366

g.marek@tarr.pl

Mtode kadry podkarpacia — Il edycja
POWR.01.02.01-18-0036/19

http://mlodekadrypodkarpacia.pl/

e WYPRACOWANIE INDYWIDUALNEGO
PLANU DZIALANIA ORAZ
PORADNICTWO ZAWODOWE,

e BEZPtATNE DORADZTWO |
SZKOLENIA — wsparcie doradczo-
szkoleniowe dla oséb planujgcych
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
dla 36 os. Uczestnikow/czek

e STAWKA JEDNOSTKOWA (dotacja) —
do 23 050,00 zt na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej 30
Uczestnikom/czkom projektu,

e WSPARCIA POMOSTOWE — 800,00 zt

niezarejestrowane w PUP, w tym
osoby z niepetnosprawnosciami,
ktore nie uczestniczg w ksztatceniu
i szkoleniu — tzw. mtodziez NEET w
wieku 15-29 roku zycia zamieszkate
na terenie wojewddztwa
podkarpackiego.

WARUNKI UCZESTNICTWA:

e zamieszkiwanie (w rozumieniu
kodeksu cywilnego) na terenie
wojewddztwa podkarpackiego z
wytgczeniem oséb okreslonych dla

02.12.2019 -
31.08.2021

Rekrutacja:

Sciezka A:

19 grudzien 2019 r.—8
styczen 2020 r.

Sciezka B —
przewidziano piec
edycji:

| Edycja:
luty/marzec 2020 r.
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przez pierwsze 12 miesiecy
prowadzenia firmy.

Sciezka B

* WYPRACOWANIE INDYWIDUALNEGO

PLANU DZIALANIA ORAZ
PORADNICTWO ZAWODOWE,

e BEZPtATNE KURSY/ SZKOLENIA
ZAWODOWE - dla 40
Uczestnikéw/czek,

STAZE ZAWODOWE - 100
Uczestnikéw/czek (6 m-cy/1 UP).

trybu konkursowego poddziatania
1.3,

e status osoby biernej zawodowo,
e wiek 15-29 lat,

nie uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu — tzw. mtodziez NEET.

Il Edycja:
kwiecieri/maj 2020 r.
[l Edycja:
czerwiec/lipiec 2020 r.
IV Edycja:
sierpien/wrzesien
2020r.

V Edycja:
pazdziernik/listopad/
grudzien 2020 r.

44.

Towarzystwo ALTUM Programy Spoteczno-Gospodarcze
ul. Warszawska 5/7

35-205 Rzeszow

e-mail: altum@altum.pl

Telefon: 667 331 100

Kierunek - kariera zawodowa
POWR.01.02.01-18-0064/19

www.altum.pl

Poradnictwo zawodowe poprzedzone
IPD,

szkolenia zawodowe,

posrednictwo pracy,

staze.

Do projektu mogg zgtaszac sie

osoby miode:

a) 23 os. mtode (15K,8M), w tym
o0s. niepetnosprawne i o niskich
kwalifikacjach (co najmniej 20%),
ktdre spetniajg wszystkie
ponizsze kryteria:

- majg od 15 do 29 lat,

- mieszkajg w wojewddztwie
podkarpackim,

- 0s. bierne zawodowo.
b) 27 0s.(12K,15M) w wieku 15-29
lat, nalezace do gr. os.:
—odchodzacych z rolnictwa i ich
rodzin, tzw. ubogich
pracujgcych,

—o0s. zatrudnionych na um.
krotkoterminowych,

—oraz pracujacy w ramach um.
cywilno-prawnych,

—zamieszkujgce woj.
podkarpackie (w rozum.
przepisow KC).

Realizacja projektu:
01.04.2020-30.06.2021

Rekrutacja:
01.04.2020-31.07.2020
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Z wytaczeniem oséb nalezgcych
do grupy docelowej okreslonej
dla trybu konk w Poddz 1.3.1.

45.

FIRMA UStUGOWO-HANDLOWA "EMEX" BERNADETTA
WOJDON

ul. Sienkiewicza 1, lok.24, 39-300 Mielec

tel. do rekrutacji — p. Justyna Lesniak — tel. 607 275 541

MtODZI AKTYWNI | KOMPETENTNI
POWR.01.02.01-18-0172/19

http://falco.mielec.pl/mlodzi-aktywni-i-kompetentni/o-
projekcie

1. Indywidualne doradztwo zawodowe
—IPD i poradnictwo zawodowe

2. Kursy zawodowe

3. Posrednictwo pracy

4. Staze zawodowe

5. Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej

Grupe docelowg (GD 50 os.)
stanowig osoby mtode, w tym
osoby z niepetnosprawnosciami, w
wieku 15-29 lat z nastepujacych
grup docelowych:

- biernych zawodowo, pozostajgce
bez pracy, ktére nie uczestniczg w
ksztatceniu i szkoleniu tzw.
mtodziez NEET.

Realizacja projektu:
01.10.2019 -
28.02.2021

Rekrutacja:
od 28.11.2019
do 28.12.2019
oraz

od 13.12.2019
do 31.12.2019
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